
Noticia principal

IX edición de los Premios Cooperativas Agro‑alimentarias de España

ACOR, Sant Bartomeu de Atzeneta, Vinícola del Carmen y Oleand Manzanilla Olive, 
cooperativas ganadoras en 2024

Un año más, la celebración de nuestra Asamblea General 
fue el acto elegido para la entrega de galardones a las 
cooperativas premiadas en la última edición de los 
Premios Cooperativas Agro-alimentarias de España. 
Estos reconocimientos fueron entregados por el ministro 
de Agricultura, Pesca y Alimentación, Luis Planas, y el 
presidente de Cooperativas, Angel Villafranca, el pasado 23 
de mayo, en Madrid.

En esta novena edición, San Bartomeu de Atzeneta se 
ha alzado con el ‘Premio al Desarrollo Rural’, Vinícola 
del Carmen ha conseguido el ‘Premio Igualdad de 
Oportunidades’, y Oleand Manzanilla Olive ha recibido 

el ‘Premio a la Innovación’. El Premio ‘Cooperativa del 
Año 2024’ ha recaído en el Grupo ACOR. El objetivo de 
estos Premios es comunicar a la sociedad los valores 
y actuaciones relevantes de nuestras cooperativas, 
destacando la labor de cuatro de ellas, en diferentes 
categorías.

El ministro Luis Planas dio la enhorabuena a todas las 
cooperativas galardonadas, porque realizan labores 
destacadas en materia de desarrollo rural, igualdad 
e innovación, y porque juegan un papel relevante y 
ejemplarizante en el medio rural del que forman parte.

Ángel Villafranca reconoció que “cada año es más difícil 
elegir a las cooperativas premiadas y con este gesto 
queremos valorar y premiar el esfuerzo que hacen nuestras 
cooperativas para fomentar y dignificar las explotaciones de 
sus propietarios, los productores socias y socios”.

En esta edición, el Jurado, presidido por el presidente 
de Cooperativas Agro-alimentarias de España, Ángel 
Villafranca, lo han formado: Aicha Belassir Khayati, Directora 
General de la Economía Social y de la Responsabilidad 
Social de las Empresas, del Ministerio de Trabajo y 
Economía Social; Clemente Mata, Subdirector General de 
Competitividad de la Cadena Alimentaria, del Ministerio 

de Agricultura, Pesca y Alimentación; Begoña Suárez 
Suárez, Subdirectora General para el Emprendimiento, la 
Igualdad en la Empresa y la Negociación Colectiva de 
Mujeres, del Instituto de las Mujeres; Juan Rafael Leal 
Rubio y Cirilo Arnandis, vicepresidentes; Jerónima Bonafé, 
Presidenta del Grupo de Trabajo de Igualdad y miembro del 
Consejo Rector; y Gabriel Trenzado, Director General de 
Cooperativas Agro-alimentarias de España.

Los presidentes de las cuatro 
cooperativas premiadas junto 
al ministro Luis Planas, Ángel 
Villafranca, Cirilo Arnandis y 
Jerónima Bonafé.

Dossier de prensa 
Premios Cooperativas 
Agro-alimentarias de 
España 2024 
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https://www.agro-alimentarias.coop/docs_download/dossier-premiadas-2024-cooperativas-agro-alimentarias-de-espana


Cooperativa del Año –ACOR

Su compromiso: crear riqueza siendo 
sostenibles

La Cooperativa ACOR ha logrado unos beneficios históricos 
en el ejercicio 2023, lo que supone triplicar y multiplicar 
por diez, respectivamente, los resultados positivos de los 
dos ejercicios anteriores. Su constante actualización y 
diversificación han permitido mejorar la rentabilidad de las 
explotaciones de sus socios en uno de los momentos más 
complejos de la economía mundial. 

ACOR se creó con el objetivo de generar rentabilidad en 
sus socios con la producción de remolacha azucarera, pero 
también tienen otros cultivos, como colza, o girasol, que 
permite que haya una buena rotación de cultivos y que el 
socio pueda entregar en ACOR todas sus producciones. 

Los socios que fundaron la Cooperativa -hace más de 60 
años- ya practicaban lo que hoy denominamos “economía 
circular”. Aprendieron que de la remolacha se aprovecha 
todo y que la optimización de todos los recursos y la 
apuesta por un mundo más sostenible es posible. Todo el 
negocio cooperativo es circular, esférico, como les gusta 
decir. Desde la captación de CO2 que realiza la remolacha, 

hasta la generación de envases con una segunda vida, 
preocupándose permanentemente de revisar y readaptar 
toda la cadena, agrícola y productiva, con el fin de ser 
cada día más sostenibles. Un ejemplo de este compromiso 
es la construcción de la mayor planta de cogeneración 
con biomasa leñosa para el suministro de calor y energía 
eléctrica para las plantas de azúcar y aceites. Por otra parte, 
la puesta en marcha de proyectos como el secado de 
la pulpa al sol, no sólo ha logrado mejorar los resultados 
económicos, sino que ha contribuido a la descarbonización 
de la cooperativa. 

La azucarera de Olmedo lleva también promoviendo y 
desarrollando la digitalización desde hace muchos años. Ha 
conseguido implementar con éxito soluciones tecnológicas 
para retos como la generación de avisos de mantenimiento, 
el control y supervisión del consumo eléctrico y de aguas 
industriales, o la validación de facturas. La automatización 
de estos procesos ha eliminado tareas innecesarias y 
mejorado la competitividad empresarial.

El presidente de ACOR, Jesús Posadas, y el director general, 
José Luis Dominguez, recogiendo el Premio Cooperativa del 
Año, junto al ministro Luis Planas y a Ángel Villafranca.

El jurado ha valorado su trayectoria y todas las actuaciones que lleva a cabo en materia de sostenibilidad, innovación 
y transformación digital. El jurado ha destacado la actividad realizada en 2023 que ha dado como resultado un 44% 
de reducción de emisiones de C0

2
 y la implementación de automatización de sus tareas administrativas que ha 

mejorado su competitividad empresarial, el nivel de estrés de sus trabajadores y la simplificación de los procesos. 
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Jesús Posadas, presidente de ACOR, una cooperativa que produce azúcar, aceite y otros 
productos a partir de remolacha, girasol, colza y pistacho, quiso agradecer en primer lugar 
a Cooperativas Agro-alimentarias de España y al Jurado la concesión de este importante 
premio.

También aprovechó su intervención para dar la enhorabuena al resto de los premiados. “Es 
un honor compartir este premio con vosotros”, aseguró.

El presidente de ACOR reconoció recoger este galardón “en nombre de los socios y los 
trabajadores de la cooperativa y de todas las personas que nos han acompañado a lo largo 
de estos 62 años de historia”. “Sin ellos -dijo- no habríamos llegado hasta aquí”.

Y, por último, y de forma especial, Jesús Posadas quiso agradecer a los agricultores que 
“con mucha valentía y alto riesgo, en 1962 se unieron para crear una cooperativa industrial 
que defendiese los intereses de los remolacheros frente al abuso de la fortísima industria 
del azúcar en ese momento”.

El equipo de ACOR que acudió 
al acto de entrega del Premio 
Cooperativa del Año, junto al 
ministro de Agricultura, Pesca y 
Alimentación y el presidente de 
Cooperativas Agro-alimentarias 
de España.

Vídeo recogida del premio
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https://youtu.be/VUhk9g8fHvw?si=cCW6rjSAOT8okPMi


Desarrollo rural – SAN BARTOMEU DE ATZENETA

Una oferta amplia y atractiva de servicios  
en el territorio

La Cooperativa Agrícola Sant Bartomeu de Atzeneta nació 
en agosto de 1944. En sus inicios, años de grandes penurias, 
la Cooperativa dio respuesta a la necesidad de desarrollo de 
la agricultura para la supervivencia del pueblo, y la unión de 
los agricultores permitió modernizar la producción agrícola 
y abrir canales de comercialización.

En estos 80 años de vida, la cooperativa ha sabido 
adaptarse a sus necesidades y ofrecer una oferta muy 
amplia y atractiva de servicios para el millar de socios y 
socias y para toda la población de la comarca castellonense 
del Alto Maestrat.

La Cooperativa proporciona servicios al territorio que de 
otra manera habrían desaparecido, como un supermercado, 
una gasolinera, servicios bancarios, una operadora de 
telefonía e internet, un obrador compartido, una comunidad 
energética local -a partir de plantas fotovoltaicas-, y un 
servicio de atención a domicilio, enfocado principalmente a 
las personas mayores y con problemas de movilidad.

Además de los servicios, la apuesta de la Cooperativa de 
Atzeneta por el desarrollo rural le lleva a recuperar  

fincas abandonadas en buena parte de la comarca; y es 
que entre sus objetivos se encuentra también el facilitar 
la incorporación de los jóvenes al sector, a través de 
distintos mecanismos de gestión común de las tierras, y 
mejorar la rentabilidad de las explotaciones, de almendro 
y olivos en secano principalmente, con la renovación de 
la materia vegetal. En las últimas campañas, se ha notado 
un incremento de la incorporación de nuevos agricultores, 
donde las explotaciones han pasado de padres a hijos, 
produciéndose ese cambio generacional.

Otro ejemplo de dinamización y desarrollo territorial es 
la creación de una marca conjunta para la promoción de 
productos, elaborados en el entorno del Parque Natural 
de Penyagolosa, lo que permite mejorar la imagen de la 
mancomunidad.

Gracias a su visión de Desarrollo Rural tratan de impulsar 
propuestas que redunden en beneficio del conjunto de 
la ciudadanía e intentan, desde sus posibilidades, aportar 
soluciones para resolver los problemas que afectan a su 
territorio y a quienes lo habitan.

El equipo de la Cooperativa de Atzeneta que acudió 
a Madrid a recoger este premio junto al ministro Luis 
Planas y varios representantes de Cooperatives Agro-
alimentàries Comunitat Valenciana.

El jurado ha destacado su compromiso con el territorio rural y los pequeños productores, y su apuesta por la 
sostenibilidad social, económica y medioambiental. Además, ha valorado las iniciativas que llevan a cabo como la 
creación de una sección de “desarrollo rural”, la puesta en marcha de la comunidad energética local, el lanzamiento 
de su propia operadora de telefonía, su plan de atención a domicilio y la incorporación de jóvenes mediante la 
explotación común de la tierra.
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Eladi Roca Guerola, director de la Cooperativa Sant Bartomeu de Atzeneta agradeció a 
Cooperativas Agro-alimentarias de España este premio, “un galardón -dijo- que no es solo 
un reconocimiento a nuestro trabajo, sino a la dedicación y el esfuerzo de todos los que 
han formado y forman parte de nuestra cooperativa durante estos 80 años de historia".

También agradeció el premio a Cooperatives Agro-alimentàries Comunitat Valenciana por 
la confianza y la colaboración constante, y resaltó la cooperación con las administraciones 
locales, las universidades públicas y la sociedad comarcal.

"Sin olvidar nuestro ADN agrícola, las cooperativas agroalimentarias en general y, sobre 
todo, aquellas cooperativas situadas en el entorno rural, debemos ser el vehículo tractor 
del desarrollo económico, social y medioambiental de nuestro territorio; convirtiéndonos 
en cooperativas polivalentes, ofreciendo nuevos servicios, tan necesarios en pequeñas 
poblaciones como la nuestra". Además, Eladi Roca destacó que de esta manera 
"contribuimos a generar nuevas oportunidades de negocio, creando riqueza y empleo de 
calidad, fijando a la población y luchando contra el fantasma de la despoblación. Y todo 
ello, con el máximo respeto por el territorio, porque las cooperativas somos territorio", 
aseguró.

Angelino Barberá Beltrán y 
Eladio Roca Guerola, presidente 
y director de la Cooperativa 
de Atzeneta, respectivamente, 
recogieron el premio y el diploma 
de manos del ministro Luis Planas 
y nuestro presidente, Ángel 
Villafranca.

Vídeo recogida del premio
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https://youtu.be/MgHdtQo6md4?si=FPp5SE2DoBQR5Vcs


Igualdad de Oportunidades – VINÍCOLA DEL CARMEN

Más de cien años de historia escrita en 
femenino

La historia de Vinícola del Carmen se escribe en femenino, 
porque cuando en ninguna organización había presencia 
de mujeres, esta cooperativa de Campo de Criptana (Ciudad 
Real) ya presentaba socias y consejeras. Y es que hablamos 
de la cooperativa más antigua de Castilla-La Mancha y una 
de las más antiguas de España. Una cooperativa llena de 
historia, evolución y, sobre todo, mucho vino.

Su base social la componen 224 mujeres y 278 hombres. 
Su Consejo Rector consta de 10 personas, 5 de ellas 
son mujeres, desde la última renovación de cargos el 
verano pasado. Vinícola del Carmen es una de las pocas 
cooperativas de la región que cumple el Estatuto de las 
Mujeres Rurales de Castilla-La Mancha publicado en 2019, 
respecto a la proporción exigida de mujeres consejeras.

Cuenta con un Plan de Igualdad de Oportunidades, que 
les proporciona las herramientas necesarias para fomentar 
la incorporación de mujeres en puestos de trabajo que 
tradicionalmente estaban desempeñados por hombres. 

Vinícola del Carmen comunica igualdad. En redes sociales 
y en sus campañas de publicidad apuesta porque la imagen 
de la mujer esté unida a la cultura del vino, para vencer 
estereotipos. 

También presume de productos en femenino. Han utilizado 
la imagen de sus vinos y derivados para dar visibilidad a las 
mujeres del medio rural. Así nace la mistela “La Manchega” 
y el vino “Carmen”, rosado y blanco, con nombre e imagen 
de mujer. El pasado año realizaron un proyecto solidario 
muy ilusionante, una edición especial limitada y numerada 
de 1.000 botellas con 10 imágenes de mujer diferentes, 
cuyos beneficios fueron íntegros al Instituto Nacional de 
Enfermedades Poco Frecuentes.

Y están especialmente orgullosos de los premios 
conseguidos en Vinduero 2023: Gran Arribe de Oro en la 
categoría de Vinos tintos sin crianza en el concurso general, 
y también Gran Arribe de Oro en Femenino en la misma 
categoría, en el que catadoras eligen los mejores vinos del 
año.

Julia Mercedes Leal Muñoz, presidenta y Carmen Martín 
Serrano, vocal del Consejo Rector de Vinícola del Carmen, 
recogieron el premio y el diploma de manos del ministro 
Luis Planas y nuestro presidente, Ángel Villafranca.

El jurado ha destacado la estrategia que lleva a cabo la cooperativa para fomentar la Igualdad, que su presidenta sea 
mujer y la formación de su Consejo Rector. Ha valorado que cumpla el Estatuto de las Mujeres Rurales de  
Castilla-La Mancha de Igualdad, que cuente con un Plan de Igualdad y un protocolo de selección y contratación 
que integra la perspectiva de género, así como un Protocolo de Acoso. También ha señalado las actividades que 
realiza con perspectiva de género y su apuesta por poner fin a los estereotipos y unir la imagen de la mujer al vino.
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La presidenta de Vinícola del Carmen, Julia Mercedes Leal, comenzó su intervención 
felicitando al resto de las cooperativas premiadas y agradeció a Cooperativas  
Agro-alimentarias de España esta distinción “que es un honor y un orgullo”. También tuvo 
palabras de agradecimiento para Cooperativas Agro-alimentarias de Castilla-La Mancha “por 
la ayuda que nos presta día a día” y muy especialmente a su técnica de Igualdad, Arancha 
Minguez, “que ha sabido poner en valor la pasión que nos caracteriza en nuestro trabajo”, 
aseguró.

Julia Mercedes Leal recordó que hace más de cien años “ya en la formación de la 
cooperativa, aparecen socias fundadoras, aunque durante muchos años las mujeres 
estuvieron invisibilizadas, pero, desde 2017, en Vinícola del Carmen la mujer ha vuelto a 
tener una gran importancia; despacio, sin prisa, pero sin pausa”. Y recordó que en ese año 
ella era la única consejera y hoy en día hay paridad en el Consejo Rector. 

La presidenta de Vinícola del Carmen agradeció la presencia en el acto del alcalde de 
Campo de Criptana, Santiago Lázaro, y se refirió a la frase de “la agricultura son los pies de 
una nación” para asegurar que, en realidad, “la agricultura son los pies de nuestros pueblos”. 

Por último, aprovechó para pedir al ministro Luis Planas que “cuente con los agricultores, 
con la gente de a pie, con la que pisa el terrón; porque somos la garantía de futuro de la 
mayor parte del territorio español”.

De izquierda a derecha: Santiago 
Lázaro, alcalde de Campo de 
Criptana, Luis Planas, ministro de 
Agricultura, Julia Mercedes Leal, 
presidenta de Vinícola del Carmen 
y Ángel Villafranca, presidente de 
Cooperativas Agro-alimentarias 
de España.

Vídeo recogida  
del premio
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https://youtu.be/FfTqR-WBeVY?si=HiT_XYJogIjznIXD


Innovación – OLEAND MANZANILLA OLIVE

Soluciones nuevas y revolucionarias a los  
retos del sector olivarero

Tras la fusión de dos grandes cooperativas de referencia e 
históricas, a mediados de 2022, Oleand Manzanilla Olive 
se ha convertido en la mayor productora de aceituna 
Manzanilla y Gordal de la provincia de Sevilla, la segunda 
cooperativa olivarera de Andalucía y la primera de primer 
grado en producción de aceituna de mesa. Comercializa 
alrededor de 35 millones de kilos de aceituna de mesa, 15 
millones de kilos de aceite de oliva y 75 millones de kilos 
de cereal. Además, exporta a más de 30 países y agrupa la 
producción de más de 6.000 familias de agricultores. En su 
primer ejercicio, tras la fusión, cerró con un volumen de 
negocio de 110 millones de euros.

Con estos datos, y conscientes de la importancia de los 
avances científicos y técnicos, la cooperativa contempla 
entre sus líneas estratégicas el fomento de la innovación 
a través de proyectos conjuntos con universidades, 
organismos públicos u otras cooperativas y empresas que 
permitan contribuir al desarrollo y competitividad del sector 
agroalimentario.

Así, la cooperativa de La Puebla de Cazalla (Sevilla) está 
involucrada en dos ambiciosos proyectos de investigación 
relacionados con el concepto hídrico: uno de economía 
circular aplicada al tratamiento de las salmueras de 
producción de aceituna de mesa, basado en la evaporación 
solar; y otro de reutilización de aguas salinas residuales 
procedentes del aderezo de aceituna de mesa, para riego 
por goteo en olivar. 

La cooperativa sevillana participa también en el Proyecto 
Olivescan 2, de investigación en el desarrollo de nuevos 
parámetros de calidad de aceituna de molino detectables a 
partir de la tectología NIR en aceituna entera, sin moler.

Con la apuesta por la investigación aplicada y la innovación, 
Oleand Manzanilla Olive trabaja para buscar soluciones 
nuevas y revolucionarias a los constantes cambios y a los 
nuevos retos del sector olivarero.

Antonio Candil Cabeza, presidente y Manuel Núñez Moreno, responsable de Marketing y 
Comunicación, de Oleand Manzanilla Olive, recogieron el premio y el diploma de manos 
del ministro Luis Planas y nuestro presidente, Ángel Villafranca.

El jurado ha premiado a esta cooperativa por su participación en proyectos de innovación con nuevas tecnologías 
relacionados con el uso del agua para hacer frente a los desafíos del cambio climático y el desarrollo de nuevos 
parámetros de calidad de la aceituna, cuyo analizador obtuvo el primer premio a la Innovación Técnica en 2019. 
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El presidente Antonio Candil Cabeza empezó recordando que Oleand Manzanille Olive 
es el resultado de distintas fusiones entre cooperativas de la campiña sevillana. “Hoy en 
día gestionamos los productos de unos 6.500 socios de las provincias de Sevilla y Huelva, 
intentando llegar del campo a la mesa, y proporcionándoles todos los servicios que 
necesitan para que sus explotaciones sean viables”. “Y lo hacemos -continuó- generando 
confianza y riqueza en nuestro entorno, y tomando el trabajo y la humildad como señas de 
nuestra identidad”.

Para Antonio Candil, los agricultores tienen el noble trabajo diario de generar alimentos para 
nuestra sociedad y cada vez están más concienciados con la necesidad de no desequilibrar 
el orden natural. “Por eso, Oleand Manzanille Olive -explicó- desarrolla proyectos, que están 
dando resultados prometedores, que nos permiten apostar por un uso más racional de 
nuestro entorno”. 

“La innovación con mayúsculas -en palabras de Antonio Candil- es necesaria para hacer 
frente a los desafíos medioambientales del sector de la aceituna de mesa y el aceite de 
oliva y a los nuevos retos socioeconómicos”. “Si queremos potenciar el sector agrario y la 
producción de alimentos -aseguró- es necesario articular mecanismos que permitan el 
trabajo cooperativo y la difusión de aquellas experiencias y buenas prácticas innovadoras 
que sirvan de estímulo y combatan la degradación de nuestras herramientas de vida: 
nuestros campos”.

El equipo de Oleand Manzanille 
Olive que acudió al acto de 
entrega de los Premios en Madrid, 
junto al ministro de Agricultura, 
Pesca y Alimentación y el 
presidente de Cooperativas  
Agro-alimentarias de España.

Vídeo recogida del premio

Editorial 21Primer Plano

https://youtu.be/0FfExshVpRY?si=9UUbD7Kk5KwHKukB
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