WAFIRA Il: Espana, Francia y Marruecos
lanzan un nuevo programa de movilidad con
el apoyo europeo que beneficiara a un total de

3.000 trabajadores

Los Gobiernos de Esparia, Francia y Marruecos con el apoyo
de la Union Europea, ponen en marcha WAFIRA II, un nuevo
programa regional de migracion circular que acompanara a

3.000 trabajadores y trabajadoras marroquies empleados de

manera estacional en Espana y Francia.

Esta nueva edicion, ampliada a sels paises — Marruecaos,
Espania, Francia, Portugal, Mauritania y Cabo Verde, persigue
gue la movilidad laboral sea mas segura, mejor organizada y
mas beneficiosa para las personas migrantes y los territorios
implicados.

El 16 de diciembre, todos 10s sOCIOs se reunieron en

Rabat para celebrar el lanzamiento oficial del proyecto
durante el primer Comité de Pilotaje. Ainara Dorremochea,
subdirectora del Servicio Juridico de la Secretaria de Estado
de Migraciones (SEM) de Espana, destacod que "“WAFIRA 1
representa un paso clave para estructurar una movilidad
beneficiosa para todos”.

Por su parte, Nour Elamart, directora de Cooperacion
Internacional y de Asociaciones del Ministerio de Inclusion
Econdmica, de la Pequena Empresa, del Empleo y de las
Competencias (MIEPEEC), senalo que ‘este programa refuerza
la Institucionalizacion de un acomparnamiento sostenible para
los trabajadores migrantes marroquies, al inscribir su insercion
economica, social y profesional en mecanismaos coordinados.
De este modo, consolida un enfoque estructurado, basado

en la cooperacion interinstitucional vy la asociacion, con el

fin de garantizar itinerarios de inclusion mas resilientes y
equitativos”.

A continuacion, Daniele Dotto, jefe adjunto de la Delegacion
de la Union Europea ante el Reino de Marruecos, afirmo que
"WAFIRA Il encarna el tipo de alianzas que la Union Europea
desea promover y apoyar. Los resultados extremadamente
positivos de todas las partes interesadas —desde las mujeres
migrantes hasta los Estados miembros, pasando por las

instituciones y el tejildo econdMICO marroqui— nNos animan a
continuar decididamente por este camino’

Gabriel Trenzado, director de Cooperativas Agro-alimentarias
de Espania, senald que ‘este proyecto no es solo un ejemplo
de esfuerzo intergubernamental y de cooperacion publico-
privada, sino también de iniciativas que ponen en el centro a
las personas, como hacemos las cooperativas'”

Un programa con un alcance ampliado
tras el éxito de WAFIRA I

Tras una primera fase (2021-2025) que permitio reforzar
la autonomia econdmica de 250 trabajadoras temporeras
marroquies, WAFIRA Il pasa ahora a otra escala.

El programa acompanara a 3.000 trabajadores y trabajadoras,
con tres objetivos principales:

® Preparar mejor a los participantes antes de su partida,
® Mejorar su experiencia laboral en Europa,

@ Facilitar su regreso y reintegracion en Marruecos,
especlalmente a través de formaciones y apoyo al
emprendimiento.

Actividades destacadas

Las principales actividades previstas en WAFIRA I incluyen,

en primer lugar, la seleccion y preparacion de 3.000 personas
beneficiarias, quienes recibiran asistencia previa a la partida
con formacion en derechos laborales, adaptacion cultural

y planificacion de la reintegracion. Este acompanamiento
continuo se integrara en la oferta de apoyo al emprendimiento
dirigido por la ANAPEC, la agencia marroqui de empleo.

En seqgundo lugar, se pondra en marcha el programa
Acelerador, dirigido a 300 participantes, que ofrece formacion
en emprendimiento, gestion financiera, asi Como acceso

a subvenciones de 2.500 euros para iniclar actividades
economicas. También hay que destacar la organizacion

y desarrollo de foros regionales e institucionales, con el
Intercambio de buenas practicas entre Marruecos, Espana,
Francia, Portugal, Mauritania y Cabo Verde; es dectr, entre
todos los paises participantes.

Impacto en Espana y Francia

De los 300 participantes del programa Acelerador, 225
trabajadoras migrantes presentes en Andalucia recibiran

en 2026 un acompanamiento integral durante su estancia
en Espana, que incluira formacion en derechos laborales,
liderazgo, salud mental, educacion financiera y creacion de
empresas. Tambien se impulsaran actividades de integracion
comunitaria y eventos en Huelva. Por su parte, Francia
realizara el seguimiento de 75 participantes en su territorio
durante 2027
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Financiacion y colaboracion

Financiado en un 95 % por la Union Europea en el
marco de la asociacion de talento ya traves del Migration
Partnership Facility (MPF), implementado por el ICMPD-,
el proyecto WAFIRA II cuenta con un presupuesto total
de 5.230.232,10 euros y se desarrollara a lo largo de

40 meses. Asi, esta previsto que finalice en el mes de
noviembre de 2028.

Bajo la coordinacion de la Secretaria de Estado de
Migraciones (SEM) del Ministerio espariol de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, el proyecto es
implementado por la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) en estrecha colaboracion con el Ministerio
de Inclusion Economica, de la Pequena Empresa, del
Empleo y de las Competencias (MIEPEEC) de Marruecos,
ast como con la ANAPEC. El proyecto cuenta asimismo
con el apoyo de Cooperativas Agro-alimentarias

de Espana y Andalucia y de la Oficina Francesa de
Inmigracion y de Integracion (OFII).
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